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James B. Rosenwald III IX (Dalton Investments, Inc. Founder, Chief Investment Officer)
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[ICGN (International Corporate Governance Network)]
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Kerrie Waring ICGN CEO 23, Ms. Jen Sisson (X #] ICGN CEO NE#) . BéA< & ICGN Japan Advisor, JII¥#R 3F]
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— 7V AT Y — 3

T =V A RDOIENTT | BUR SE R O, FiA T B RE2 G | Bt s B IROREIOBEA R /2L IO
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2024/7 ICGN Excellence in Corporate Governance Programme (4 [E=—2XR) D4 BHE
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[ACGA (Asia Corporate Governance Association) ]
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Amar Gill HrFG#REFND ACGA DRFERA 23 4 H3kAt, AEIONRH O HIJIZH RO —RL—hT " F R
B9 DRI, R EEER, ZoF w3 (G ag ABHERY) ~Oil, Y bE A Bl R, IFIE—a-
Ve oA 7 48— LERBEEENS B LELT, ACGA I GIX, JACD OEGHEIHE 7 177 A B RO B
ROBELREICEL T, IHESCRBROE CERFX v/ AARICEITS 3 ZESHBRTE4 ZESSHEXOH

2025/3/31 24



BN T a— S VB FIIANTE LT ONT, BB HVELT-,

2024/11/14~15 ACGA HFERRKE~DBIN

11 A 5~6 H, v HR—/LTHfES L2 ACGA DFERM SIS NHE RS- EESHY) —R) =y A7 49—
AR DG, ACGA EEE B LOBIRE LO XY NI =M A RO —HRL — I F A% K FREL
TD JACD @ PR {EHE), fHFHINEZITVVELT,

TIOT HEOREICEE TR F T OSE LT ML BGHR, R F LR OREE, H AR o
— R =" NRF LV ZAD IR 2T —~ZJESBY) BF TITAE AL, P2 B —F A =T 1 "R FEDE
B, Al 7REDR R0, 7T REENCRIZERDEIROMEL B LT o EL7z, HARITAT AU AL 5D Ttk
ELTHHIiSIL TS — T RBETITT L BUADND 2N L HY | 5IEfix, HARDH S F U RZONTORSRE
RO THHIID  TEEBL TEWD LT,

[IFAC (EBR =7+ L&) ]

2025/3/31 BREFELOTUF —VA M@ AAARESFH LS

Sanjay Rughani+ [EIFR3t 8 3% FTE S5 L7 RS AU —2)L—7 (IFAC PAIBAG) # % . Stathis Gould+[E]
Eraxgt L Director, Member Engagement 3% H, H AREWNBIFRF LD Stakeholder engagement % H I i
Ko CFO ROfR BRI B RE O (R DI L W R CGEHS B B LB | FE S MG S50l (- 27 e V7 ¢ B8) | T35
VAREDOBLEND) AT YT M, BT 7 /0 — DRI H T AR~ 5 L ENVERE AR
DWTE ARZBEITOEL, R ofiil- EERELSHZAESZBE 89KRE]-F BEEENSMLE
L7z,

2025/3/31 25



HAINGGHRIBEIZDOULNT

B

A AR 1, s, BEPE, e | LN 2%, BRI R el | IRE DD A 2 03 A R DR
FaHIIZEED, HARTHE—ORIATT,

2001 AEDFNIELY | BEOKEOHHALL T, a—RL— IR F U ADE J FESHEENC BT, B s
DIEE & A B DOBEENZITD, RAN T T T4 A B TENDEL,

LAV S
HAREGH BT 2001 4F 11 A2, B EEOREFEZ TR LEL, 32305 20 44/, —BLTHa¥E
DREEDHMALL T, 2—HRL—h HNF U ADE RS0, B ARE ORI TR OT-OITIEEI L TEELT,

58

1. i - A L — = 7 B E R D 72D D3 — R — M3 AWHE

2 ZESEIF—

3 AN B T — 2 X — R (2 BRE)

4. PR- =t —{E &)

5 A RS - HART A - EFE HEZE Corporate GovernanceDFELT

AL 2002 £ 3 A 13 H, 2002 4 4 J 1 HICAHREEPRIEAEZIE, 2009 45 1 7 21 B —iALHIEA
(BT,

= R B MEJAGPI 7 v—T 2Rk AARILAIT Ty b7+ — 5 (JPIX) REIRAIRER)

IS =S iRy Shi (XU R— LT 472 2RK) @R & (CHERN AN V—7 Bk RFEFITHR
£ CEO) . #7773~ «#eiL (G&S Global Advisors Inc. #15) . S X CHany Z4Z@M) . 6 518 (R
LIbar T NA A BUR) . P s (A3&&E (R | IR B G A FE#B)

Tt THU O] (A #E BP #2002 47) | [RBERERESETANT v 7 ) CREERFATHAL 2004 £8) |
NEFIC7 S Mm P ) (EFEMEAR 2006 4F) | TBEEZ B R TARNT w7 | (BEFER 2006 ) . [BEIZ 52
PRy (EREMEHIAR 2008 42) | R EHIWTr— 27 7 (BGHRERS 2008 4F) | T NERHHI O FTATL 80K ) (BIGR B2
2008 4F) | TRIEIZ S FEfm B (AEPEMEHI AR 2010 4F) DINZEURif N N7y 7 ) (R i@ ifr 2010 4F) D2 ER
FiEfe OBLR AR BIPGSEEE NO359 2011 A7) | ST B 4% o0 JEriE nik ) (b ik i+t 2012 487) ) | (ST HR
Kt DB E ) (kg 2015 A7) | THEANEGRE# O BORFE ) (Hh e gl 2020 4F)

H AEREE B SR —L 22— https://www.jacd.jp

2025/3/31 26


https://www.jacd.jp/

	取締役研修 （会員、一般向け）
	取締役研修（基礎編） 社外取締役トレーニング（BASIC）
	取締役研修（基礎編） 経営幹部のためのコーポレート・ガバナンス研修
	取締役研修（応用編） 取締役のためのケースメソッド学習
	取締役研修（その他） 社外取締役トレーニング オープンセミナー
	取締役研修（その他） 社外取締役懇談会
	委員会
	セミナーなど
	ネットワーキング

	広報活動・ロビー活動
	マスメディア
	広告
	イベント出演
	イベント協賛（名義のみ）
	レポート公表
	スタートアップ企業支援への取り組み
	企業コンプライアンスに関する取り組み
	指名委員会等設置会社の制度改善に関する取り組み
	アクティビスト対応関連イベント
	企業表彰「コーポレートガバナンス・オブ・ザ・イヤー®」
	雑誌Corporate Governance
	海外関係団体のとネットワークつくり


